
Entdecken Sie die Kraft des Führens mit Trainerkompetenzen! 

Als Führungskraft sind Sie nicht nur ein Leiter, eine Leiterin, sondern auch ein Coach und Mentor, 
eine Mentorin für Ihr Team. Unser Trainingsprogramm bietet Ihnen die Möglichkeit, Ihre 
Fähigkeiten als Trainer, als Trainerin zu entwickeln und Ihre Mitarbeiter auf eine ganzheitliche und 
unterstützende Weise zu führen. 

Gemeinsam wachsen:  
In unserem Programm geht es nicht nur darum, die Effektivität zu steigern, sondern auch um die 
Förderung eines gesunden und positiven Arbeitsumfelds. Durch den Aufbau von Vertrauen, 
gegenseitigem Respekt und offener Kommunikation können Sie ein starkes Teamgefühl fördern und 
die Mitarbeitermotivation steigern. 

Stärkung der Resilienz: 
Als Führungskraft ist es wichtig, nicht nur in guten Zeiten, sondern auch in schwierigen Situationen 
Präsenz zu zeigen. Mit unseren Trainings lernen Sie, resilient zu sein und Ihren Mitarbeitern auch in 
herausfordernden Zeiten Unterstützung und Orientierung zu bieten. 

Empathie und Verständnis:  
Wir glauben an einen empathischen Führungsstil, der darauf abzielt, die Bedürfnisse und Anliegen 
jedes einzelnen Teammitglieds zu verstehen und anzuerkennen. Durch den Aufbau einer Kultur des 
Verständnisses und der Unterstützung können Sie das Wohlbefinden und die Zufriedenheit Ihrer 
Mitarbeiter nachhaltig verbessern. 

Gemeinsam erfolgreich:  
Unser Trainingsprogramm bietet Ihnen die Werkzeuge und das Wissen, um Ihre Mitarbeiter zu 
motivieren, zu inspirieren und zu befähigen, ihr volles Potenzial auszuschöpfen. Indem Sie in die 
Entwicklung Ihrer Trainerkompetenzen investieren, investieren Sie in den langfristigen Erfolg Ihres 
Teams und Ihres Unternehmens. 

Entdecken Sie die Kraft des Führens mit Trainerkompetenzen! 

Unser „Train the Trainer“ Workshop für (Führungskräfte) bietet eine ganzheitliche Entwicklung Ihrer 
Fähigkeiten als Führungskraft und Trainer in zwei Blöcken über insgesamt 10 Tage: 

Block 1: Grundlagen des Trainerdaseins (Tage 1-6) 
Tage 1-3: Grundlagen des Trainingsdesigns und der Didaktik 
Tage 4-5: Praktische Anwendung und Feedback 
Tag 6: Reflexion und Zertifikatsverleihung 

Block 2: Fortgeschrittene Trainingskonzepte und Praxis (Tage 7-10) 
Tag 7: Vertiefung und Vorbereitung auf den zweiten Block 
Tage 8-9: Spezialisierung und Fortgeschrittene Themen 
Tag 10: Abschluss und Ausblick 

In unserem Workshop lernen Sie nicht nur, Ihre Effektivität als Führungskraft zu steigern, sondern 
auch einen gesunden Umgang miteinander zu fördern, Mitarbeiter zu motivieren und Resilienz zu 
stärken. Gemeinsam entwickeln wir die Führungskräfte von morgen! 
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