I[HR CHANCENLOGISTIKER.
Gibt es eine Logistik fiir Karrieren? Bei uns schon. Als weltweit operierender Logistik- ‘ RHENUS

dienstleister mit 28.000 Mitarbeitern in Giber 40 Landern managen wir komplexe

Supply Chains und bieten unseren Kunden innovative Mehrwertdienste. Auch \ LOGISTICS
unsere Mitarbeiter versorgen wir mit allem, was sie fiir die Gestaltung ihrer A
individuellen Karriere brauchen - und das immer im richtigen Moment.
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An unserem Standort in Hanau bieten wir lhnen zum 1. August 2018 folgenden Ausbildungsberuf an

Ausbildung zur Fachkraft (w/m) fir Hafenlogistik

Herausforderungen, an denen Sie wachsen. Qualifikationen, mit denen Sie weiterkommen.
= Mit Ihnen an Bord behalten wir jederzeit den Uberblick, denn Sie planen = |hren Real- oder Hauptschulabschluss haben Sie bereits in der Tasche —
und organisieren den Warenumschlag an unseren Hafen. trotzdem lernen Sie natlrlich immer gerne dazu.
= Dabei Uberwachen Sie aufmerksam die Be- und Entladung von Schiffen, = Sie verfugen Uber ein gutes rdumliches Vorstellungsvermdgen und
Ziigen sowie Lkw und kontrollieren die Waren hinsichtlich ihrer begeistern sich fir Hafen und Technik.
Vollstandigkeit, Qualitdt und des Gewichts. = Persénliches Engagement zeichnet Sie aus und Sie haben SpaB an
= Die zugehorigen Frachtpapiere sind dank Ihnen lickenlos und auch alle koérperlicher Arbeit — auch unter freiem Himmel.
Schiffsbewegungs- und Glterumschlagsdaten sind im Detail erfasst. = Als kommunikationsstarker Teamplayer punkten Sie bei uns nicht zuletzt
= Selbst mit anpacken ist natirlich auch gefragt, damit wir gemeinsam fir mit Threm Organisationstalent und groBem Verantwortungsbewusstsein.

eine stets termingerechte Abfertigung sorgen.

Versprechen, auf die Sie zéhlen kénnen.

Bei Rhenus geht es dynamisch zu: Wir bieten eine breite Palette an Einsatzmdglichkeiten in der spannenden Welt der Logistik. Anpacken wird bei uns besonders
geschatzt, Zusammenhalt und Hilfsbereitschaft stehen hoch im Kurs — an jedem unserer Uber 580 Standorte. AuBerdem erwartet Auszubildende ein hohes MaB an
Eigenverantwortung sowie eine intensive Férderung. Klingt nach starken Perspektiven flr die Zukunft, gleich vom ersten Tag an? Genau so ist es.
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